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«Плох тот ученик, 
который не 

превосходит 
учителя».

Леонардо да Винчи

��(��%)%��?��!�'��%)��
��'*!%�%81-� �8%?�$%()�%�

8� $�)

���

���
��#*�*+�?�%�

0�?%&'%�;�%8()�%���8%!*#�$)%%�%'%)�

2�$0&�8'���#�

��()��%)��)()��$$%()/�;��&'�$1).��
'�,�$�1 



�03$-.12(�/%0?.#.�#.$ 


9 $0.?:)�$%4(6(2(

�%5-(7%1*(%� 1/%*2:�0 !.2:(

�.+;8 =�- #03'* �(�10 ?-%-(%�1�
/0%$:$39(,�03*.?.$(2%+%,(

:%/.$7(-%-(%��-%3? &%-(%��8 -2 &��.213212?(%�
?' (,./.-(, -(=�1�/.$7(-%--:,(��0 ?-.$38(%��
-%3,%-(%�0 112 ?+=2;�/0(.0(2%2:��-%3,%-(%�
.0# -('.? 2;�0 !.7()�/0.6%11��!.+;8.%�*.+(7%12?.�
�!3, &-.)�0 !.2:���.213212?(%�%$(-.,:8+%--(*.?��
.2?%212?%--.12;�' �#03//3�+<$%)� *.++%*2(?��

8.'0 12�1.203$-(*.?(
	��

%�

$ -%2

;.$#.2.?* �/.,.#+ �!:�
('!%& 2;�203$-.12%))



�,'�.1(, ,"&0#)9�

�.;*,0+,/09�

�0 #0/0 #++,/09�

�0%8 5& ,/09�&�
0.#�, ;0#)9+,/09�

�,**1+&(;�#)9+,/09��;(0& +;<�
$&%+#++;<�-,%&4&<��
&/-,)+&0#)9+,/09�

� 0,.&0#0��-.#";++,/09�-.,2#//&&��
.;//1"&0#)9+,/09��/-,(,'/0 &#�&�
1.; +, #6#++,/09��-.,2#//&,+;)&%*��
4#)#1/0.#*)#++,/09��/0.,!,/09�&�
/-.; #")& ,/09��",�.,0;��,-80��
5#/0+,/09��:.1"&., ;++,/09��
0.1",);�&#�&�+;/0,'5& ,/09��
/,�);"#+&#�+,.*�-.,2#//&,+;)9+,'�
:0&(& 

�#�-.&/)16& ;#0/<�(�51$,*1�
*+#+&;�

� 0,.&0;.+,/09�

�#/0(,/09�&�!.1�,/09� �
,�7#+&&�/�(,))#!;*&�

�#(,*-#0#+0+,/09��/+,�&%*��
 8/,(,*#.&#��(;0#!,.&5+,/09�

�, #.3+,/0+,/09��:*,4&,+;)9+,/09��
*<!(,0#),/09 

��&(0, +# *,$#0 +&5#*1
+;15&09/< 1 5#), #(;�
(,0,.8' +# +.; &0/<� 

:,(.;0



�-#&#�+.%):)�,-:��

�4� &87-�-+#�),():(40�,-#&8�+.%):)�,-:���

�:-)+#-�+(4$ �.%):)�#- &5  �#()&#2() *+#(#'� - + 3 (#8 # %)(-+)&#+. - %�!�4$
6-�* +��)-4 %)'�(�4 �( ��9- ,)-+.�(#%�' #(,-+.%1##� %�%.7 "���2.� %�%#' ,*),)�)' # :
%�%)$ ,+)% (.!() :4*)&(#-5 

� ')%+�-#2 ,%#$ �.%):)�#- &5 *+#(#'� - + 3 (#8 ,�'� () ,): -. -,8 , *)�2#(9((4'#
# � & �#+. - %)(-+)&5 ( %)-)+40 6-�*): +��)-4 ��!�4$ .2�,-(#% %)'�(�4 ')! -
*+ �&)!#-5 ,:)9 + 3 (# "���2# # ,%)++ %-#+):�-5 ,+)%# 

�#� +�&5(4$ �)-+.�(#%# ,�'# )*+ � &87-� : %�%# ,+)%# ,')�.- :4*)&(#-5 "���2. # 2-)
#' �&8 6-)�) (.!() �.%):)�#- &5 )� ,* 2#:� - ,+ �. # "���9- (�*+�:& (# +��)-4� �
,)-+.�(#%# ,�'# *+#0)�8- % 1 &#� +�,*+ � &87- "���2#� � & �#+.7- *)&()')2#8 #
.*+�:&87- /#(�(,�'# 



����:�22�'##2�!���%5� !��&�
"�����2��)�

�28:���!�$2 ��5  :$2!���2�

�28:���!�$2 �:�:���

��!:��!���:�:

���2���&�%5 3�!�"��)( &�:!�2!�!&

� �

�� ��

� �



��%�*),-.*#-6�*+��#&6()�
�(#� +,�&6()�) + 1 *-� ���% *+��#&6() .*+��&8-6 &7�6'#� ( 
,.4 ,-�. -� � )�0)�#') �, ��� #,%�-6 �?)&)-.7 , + �#(.� .2#-6,8
( -)&6%) ,&.3�-6 () # ,&53�-6�

�5 ')! - +)�#-6,8 , &#� +,%#'# %�2 ,-��'# () .' (# 
.*+��&8-6 &7�6'# ')!() �),*#-�-6�

� �, ��� ( /)+'�&6(5$ &#� + #?(�2�&6() �.� - ��3#'
,)7?(#%)' () � ��3#0 ,#&�0 *+#�& 26  �) (� ,�)7 ,-)+)(.�

���) .' -6 &��#+)��-6 ' !�. '( (#8'# &7� $ �(�&#?#+)��-6 #
+�?�#��-6 � , � (��5%# ��5-)�)�) *,#0)&)��� �&8 &.23 �)
*)(#'�(#8 )%+.!�74#0�

�#%)��� ( )*.,%�$- +.%#� �,  %-) �)�)+8- 2-) �5 ( ,')! - �
)3#��7-,8� � +6- � , �8� �-+ '#- ,6 .2#- ,6 +�?�#��$- ,6� � ��,
�, *)&.2#-,8�

�,-#(��
�� !-)�
+8�)'�






